'JAVERIANA

Cali

Cali
E{/%sﬁble

GESTION DEL CONCE]JO DE
SANTIAGO DE CALI

Resultados de la Gestion en cifras - 2006

Este documento contiene una serie de graficos que
ilustran la dindmica seguida por el Concejo de Santiago
de Cali en cuanto a: Proyecto de Acuerdo y Acuerdos,
Proposiciones de Control Politico, Comportamiento de
la Asistencia, Comportamiento del Quérum vy
Contratacion.
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A manera de Introduccion:

Esta es una iniciativa de la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales de la Pontificia Universidad Javeriana Cali, para contribuir al
fortalecimiento de una importante institucién local de representacion
politica, como es el Concejo Municipal.

Tiene como objetivo hacer seguimiento a la gestién que realizan los
concejales durante las sesiones de comision y plenaria y que
constitucionalmente esta dirigida a: (1) Estudiar, aprobar o improbar
proyectos de acuerdo de iniciativa del Alcalde o de algun concejal. (2)
Ejercer control politico sobre las actuaciones de los funcionarios y jefes de
despacho, directores, gerentes que acompafan al Alcalde.

Sobre esa base, el Observatorio Cali Visible, que es la oficina
responsable, posee una serie de indicadores que miden semestral o
anualmente la gestion, asi: Indicadores para los proyectos de acuerdo: en
estudio, rechazados, archivados, devueltos, y los acuerdos, segun la
iniciativa sea del Alcalde o del Concejo; Proposiciones para citar a control
politico aprobadas respecto al tramite surtido: realizadas a cabalidad, no
realizadas, no escuchadas o no asistieron las personas citadas; las
asistencias de los concejales a las sesiones de comisiones y plenarias; la
contratacion que realiza el Concejo a proveedores y personal externo para
la prestacion de servicios.

Finalmente, otros indicadores relativos a los proyectos y a los
acuerdos, asi como a las proposiciones de control politico son aquellos
gue muestran laas siguientes caracteristicas:

1. Con perspectiva de Ciudad.

a. Proyectos de acuerdo y Acuerdos: Todos aquellos que
obedezcan a la solucion de problemas sensibles de la ciudad y
fundamentalmente el Plan de Desarrollo que se aprueba en el
primer afio de gestion.

b. Proposiciones: Todas aquellas, por cuyo intermedio se cita a un
funcionario, jefe de dependencia, secretario, director a explicar
su gestion relacionada con aspectos de la ciudad.



2. Gestion Administrativa.

a. Proyectos de acuerdo y Acuerdos que suprimen o crean
dependencias, crean, suprimen o modifican las plantas de
cargos.

b. Proposiciones: Todas aquellas que buscan que las diferentes
dependencias presenten informes sobre su gestion en general.

3. Gestion financiera.

a. Proyectos de acuerdo y Acuerdos que estan relacionados con la
carga tributaria del municipio, con las adiciones, los traslados, las
vigencias futuras y fundamentalmente con el Presupuesto que se
apruba anualmente.

b. Proposiciones: todas aquellas dirigidas al control a la inversién y
el manejo de los recursos del municipio.

4. Otros.

a. Todo aquello que no esta clasificado dentro de las categorias
anteriores. Sean proposiciones, proyectos o acuerdos.

Todo lo descrito anteriormente se encuentra a continuacion a
manera de graficas. Un ejercicio analitico aparece como Resultados de la
Gestion: analisis — 2004 en la parte final de este informe.



Proyectos de Acuerdo presentados/Acuerdos por categorias
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Proyectos de Acuerdo por tramite
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2% 5% H Aprobados

47%
M Archivados

M Devueltos
46%

Retirados

Fuente: Corporacion Concejo de Cali




Acuerdos por Categorias
2006

M Perspectiva de
Ciudad

M Fortalecimiento
Institucional
Gestion
Financiera
Otros

3%

34%

28%

Fuente: Corporacion Concejo de Cali

Acuerdos por categorias segun iniciativa
Alcalde/Concejales
2006
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Total Acuerdos por Iniciativa
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Proposiciones por categoria
2006
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Proposiciones por Categorias seguin Concejal

2006
Hoyos Garcia Jhon Jairo I
Vélez Galvez Clementina
Varela Marmolejo Nelcy Piedad
Urresty Benavidez Carlos Arturo
Tamayo Marulanda Jorge Eliecer
Tamayo Ovalle Fernando Alberto
Soto Torres Nestor Raul
Reina Diaz July del Pilar
Pinilla Malo Carlos Hernando H Con perspectiva
Pérez Oyuela José Luis de Ciudad
Perdomo Estrada Fabiola i Fortalecimiento
Gil Moscoso Jose Fernando InstitL’lcionaI
Gasca Cuellar Jaime Adolfo “ G.esmf‘
Financiera
Garcés Aljure Christian Munir L1 Otras

Echeverry Maria Piedad

Echeverry Bustamante Albeiro

Delgado Blandén Cesar Tulio
Clavijo Gonzélez Carlos Andrés
Chicango Angulo Orlando
Castrilléon Rodrdiguez Milton F.
Acosta Acosta Gilberto Gonzalo

Abadia Campo Juan Carlos ! | Fuente: Corporacién
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Asistencia a plenarias
2006

Vélez Clementina

Varela Marmolejo Piedad
Urresty Carlos Arturo
Tamayo Jorge Eliecer
Tamayo Fernando Alberto
Soto Nestor Raul
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Pinilla Carlos Hernando
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Garcés Christian Munir
Echeverry Maria del Piedad
Echeverry Albeiro
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Clavijo Carlos Andrés
Chicango Angulo Orlando
Castrillén Milton
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Quorum
Porcentaje de no presencia al llamado a lista 2006

Vélez Clementina

Valencia Duque Omar
Varela Marmolejo Piedad

Urresty Carlos Arturo

Tamayo Jorge Eliecer

Tamayo Fernando Alberto

Soto Nestor Raul

Rodriguez Fabio

Reina July del Pilar

Pinilla Carlos Hernando

Pérez Jose Luis

Perdomo Fabiola

Hoyos John Jairo

Gil Jose Fernando

Gasca Jaime

Garcés Christian Munir

Echeverry Maria del Piedad

Echeverry Albeiro

Delgado Cesar Tulio

Clavijo Carlos Andrés

Chicango Angulo Orlando

Castrillén Milton

Acosta Acosta Gilberto

Abadia Campo Juan Carlos

40% 60% 80%

Fuente: Corporacion Concejo de Cali

Dinamica del Quérum en Plenarias
2006
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Contrataciones
Viajes 2,47% 2006
Asesorias 4,71%
Reparaciones... 4,71%
Suscripciones 3,71%
Seguridad 3,77%
Transcripcion Actas 6,56%
Vehiculos 13,60%
Capacitaciones 0,95%
14,02%
Gastos generales 25,63%
Apoyo a Presidencia 12,05%
Sistema de Calidad 7,81%
- Fuente: Corporacién Concejo de Cali

Resultados de la Gestion: Andlisis — 2006:

Dada la importancia de las acciones del Concejo de Santiago de Cali
para el desarrollo de la ciudad, el Observatorio Cali Visible presenta este
Informe de Resultados de la Gestidn-2006 con el animo de hacer visibles y
trasparentes las actividades que el Concejo llevo a cabo a lo largo del afio
y los comportamientos de cada uno de los Concejales dentro de la
Corporacion.

La mayoria de los sesenta y dos (62) Proyectos de Acuerdo
presentados durante este periodo, correspondieron a la tematica de
Perspectiva de Ciudad con el 42%, seguidos de las tematicas de Gestion
Financiera 'y Fortalecimiento Institucional con 29% vy 19%
respectivamente. De los Proyectos de Acuerdo, el 57% fueron por
inciativa del Alcalde y el 37% por iniciativa del Concejo.

Respecto a los Acuerdos, durante el 2006, se presenté un total de
veintinueve (29), los cuales giraron alrededor de los temas de Gestidn
Financiera con el 34% y Pespectiva de Ciudad tambien con 34%, a las



tematicas de Fortalecimiento Institucional les correspondié el 28% del
total de Acuerdos.

De las 80 Proposiciones llevadas a cabo en el Concejo de Santiago
de Cali, el 51% pertenercieron a los temas referentes a la ciudad y fueron
lideradas en su mayoria por los Concejales: Milton Castrilléon, Clementina
Vélez, Christian Garcés y José Fernando Gil.

Respecto a la asistencia a las Plenarias, se pudo observar que el
Concejal que presentd la mayor Inasistencia fue Albeiro Echeverry,
mientras que el Concejal que presentd una asistencia del 100% en las
Plenarias fue Jaime Gasca; de las setenta y tres (73) Plenarias llevadas a
cabo, cuarenta y ocho (48) fueron completadas y veinticinco (25)
interrumpidas por falta de quérum; cifra que muestra que sigue faltando
compromiso por parte de los Concejales respecto a la asistencia.

Durante el afo 2006, el monto de las contrataciones fue de
Novecientos Treinta Millones Seiscientos Veinte Mil Cuatrocientos
Cuarenta y Nueve Mil Pesos ($930.620.449), presentandose muy poco
porcentaje de dinero destinado a capacitaciones y asesorias para el
Concejo.

Podemos decir de manera general, que durante la Gestion del 2006,
se presentd primacia de la Intermitencia sobre la Asistencia; el Concejo
adelantd sus funciones de Control Politico de la manera mas optima
posible; sin embargo, las decisiones sobre Proyectos de Ciudad y el
estudio de situaciones que pudieran perjudicar la marcha del gobierno
local, se vieron afectadas durante este periodo.



