Pontificia Universidad

JAVERIANA

Cali

CIRCULAR N° 12/2020
Pontificia Universidad Javeriana Seccional Cali

Asunto: Retorno parcial voluntario al campus universitario de profesores y
personal administrativo para algunas actividades.

Para: Colaboradores y Profesores de la Javeriana Cali.
Fecha: 28 de octubre de 2020.
Apreciados Colaboradores y Profesores de la Javeriana Cali:

Hasta la fecha y desde marzo de este afio, la mayoria de los miembros de la comunidad
javeriana han desarrollado sus actividades de forma remota, y aunque esta situacion nos
presentd retos y sobre todo ensefianzas, la vida debe continuar.

Por ello, después de cuidadosos andlisis efectuados de la mano de nuestros expertos, se ha
estimado pertinente dar inicio a una etapa de retorno parcial voluntario en nuestro querido
campus.

Con esta medida se quiere avanzar en un reencuentro progresivo entre los miembros de
nuestra comunidad, privilegiando el bienestar tanto fisico como emocional de las personas,
reanudando dindmicas que refrescaran nuestros lazos e identidad como Javerianos.

Por ello, con la circular que la Alcaldia de Santiago de Cali expidié en dias pasados mediante
la cual da lineamientos para el retorno gradual a algunas actividades de presencialidad con
alternancia, se abre la posibilidad para un retorno paulatino.

La implementacién de estos lineamientos supone varios cambios y ajustes en nuestra
operacion presencial, orientados a asegurar el bienestar y la salud de todos. Su correcta
implementacion asegurara el éxito de un retorno seguro.
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Por ello la reanudacion para el retorno voluntario, sera solo para aquellas actividades en las
gue se pueda garantizar el cumplimiento de las condiciones de bioseguridad al interior de
todas las instalaciones del campus.

Previendo este regreso, nos hemos venido preparando en la construccion de protocolos de
bioseguridad que incluyan las mejores practicas de prevencion frente al contagio del COVID-
19, asi como tambien hemos modificado aspectos de nuestra infraestructura y condiciones de
trabajo, teniendo siempre como objetivo principal salvaguardar la salud de todas las personas.

Atendiendo a esto, y para quienes quieran acogerse al retorno voluntario, hemos dispuesto
como fecha de inicio para retomar actividades en el campus, el dia lunes nueve (9) de
noviembre del presente afio.

Este proceso se debera realizar en consonancia con las normas vigentes y cumpliendo de las
siguientes indicaciones:

a) Los directores y jefes de unidades académicas y oficinas administrativas definiran las
necesidades y servicios que ameriten y permitan la presencia en el campus y los
colaboradores que puedan retornar para su atencion presencial, adicionales a aquellos
colaboradores que por la naturaleza de sus cargos vienen desarrollando sus funciones de
forma presencial.

b) La oficina de Gestion Humana enviara a los directores y jefes el listado de sus
colaboradores con la informacion del nivel de riesgo y las condiciones de movilidad y
transporte reportadas en la encuesta censal, con lo cual, éstos determinaran los dias en que
los colaboradores acordados retornaran a sus actividades laborales presenciales.

c) Bajo un esquema de alternancia, los directores y jefes de unidades académicas y oficinas
administrativas podran coordinar el trabajo presencial de sus equipos, garantizando que
en ningn momento concurran de forma simultanea la totalidad de los colaboradores de
su dependencia y no se supere el aforo maximo establecido para el area.

d) Los espacios de trabajo designados por la Universidad, estan sujetos a un aforo
(capacidad) méaximo establecido, informacidon que administrarad la oficina de Recursos
Fisicos y Ambientales para coordinar el ingreso y estadia en el campus.

e) La Oficina de Gestion Humana se pondra en contacto con los colaboradores que
retornaran a labores presenciales, para hacer un acompafiamiento y atender las inquietudes
o solicitudes puntuales que surjan de cara al regreso.

f) Los profesores y colaboradores s6lo podran ingresar a la Universidad en las fechas en las
cuales sus actividades han sido coordinadas con sus jefes, dando cumplimiento riguroso a
las normas del Protocolo de Bioseguridad con que cuenta la Universidad.
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Criterios y lineamientos para la definicion del trabajo presencial.

Para establecer los profesores y colaboradores que pueden asistir a las actividades
presenciales, se deberan tener en cuenta los siguientes criterios:

1.

4.

De acuerdo al Programa de Vigilancia Epidemioldgica Institucional (PVE-I), deberan
permanecer en trabajo remoto las personas que se encuentren en riesgo alto y cuyo
resultado del examen médico ocupacional determine que no tiene su situacion de salud
controlada.

El aforo aprobado para la Universidad es del 30% de nuestra capacidad maxima.

Se privilegiara la presencialidad de las personas que:

3.1. Segun la encuesta censal presenten riesgo bajo y medio, siguiendo las prescripciones

del PVE-I.

3.2. Segun la Encuesta Censal no requieran el uso de transporte publico para su movilidad

al campus.
Para el ingreso al campus tanto Profesores como Colaboradores autorizados por sus jefes
de unidades académicas y administrativas deben diligenciar:

4.1. Pasaporte Sanitario Digital de la Alcaldia de Cali (Mddulo Empleados):
https://www.cali.gov.co/tic/publicaciones/154480/expedicion-de-pasaporte-sanitario-
digital/. Este Pasaporte debe renovarse de acuerdo con la vigencia otorgada por la
Alcaldia.

4.2. Encuesta diaria de Vigilancia Epidemioldgica 24 horas antes del ingreso al campus:

https://visitaalcampus.javerianacali.edu.co/login

Si algun Profesor o Colaborador presenta algin sintoma de gripa u otro asociado a Covid-
19 debe abstenerse de asistir al Campus, solicitar consulta en su EPS e informar su estado
de salud a su jefe de unidad académica o dependencia.

Para el retorno debera tomarse en cuenta que los puestos de trabajo cuenten con los
elementos requeridos para el buen desarrollo de la prestacién del servicio. (Se reitera que
los puestos y los elementos de trabajo son de estricto uso individual y no podran ser
compartidos).

Para el desarrollo de actividades en el campus, se han dispuesto las siguientes medidas

acerca de la infraestructura y servicios ofrecidos:

7.1. El servicio de tintos, estara disponible bajo la modalidad de autoservicio.

7.2. Cada persona debera hacerse cargo del aseo y desinfeccion de sus elementos
personales, y de aquellos que utilice.

7.3. El servicio de alimentacion en cafeteria y restaurante se prestara con restricciones de
horario y oferta.

7.4. Se permitiran reuniones de maximo cuatro (4) personas, siempre que el lugar de la
reunion permita garantizar el distanciamiento de 2 metros.
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7.5. En los espacios de trabajo se debera garantizar la circulacion natural del aire. En
aquellos espacios cerrados, se debera contar con una adecuada ventilacion, abriendo
puertas y ventanas exteriores y mantener los ventiladores encendidos.

7.6. La oficina de Recursos Fisicos, posterior a un andlisis técnico, comunicara a los
Directores y Jefes, cuéles sistemas de aire acondicionado del campus pueden ser
encendidos y definiran las condiciones para ello.

7.7. El servicio de parqueadero para ingreso se prestard exclusivamente por la porteria
principal de la Avenida Cafiasgordas

8. Si durante la jornada laboral algun Profesor o Colaborador presenta algin sintoma
asociado a Covid-19 debe dirigirse a la carpa médica ubicada al ingreso peatonal de la

Av. Cafiasgordas donde se realizara el respectivo protocolo de atencion y remision.

Por altimo, queremos reiterarles nuestros sentimientos de agradecimiento por el compromiso
gue han mantenido durante todo este tiempo, y esperamos que con este retorno gradual y
progresivo vayamos retomando nuestras dinamicas cotidianas, velando en todo momento por
cuidar la salud y bienestar de toda la comunidad universitaria.

Solo me resta animarlos a que asuman con entusiasmo este reencuentro que ahora inicia.

Afectuosamente,

.

7

Luis Felipe Gbmez Restrepo, S.J.
Rector de la Seccional
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