Pontificia Universidad

JAVERIANA
Cali
CIRCULAR N° 3/2021
PARA: La Comunidad Javeriana y todas las personas que tengan vinculos con la Pontificia

Universidad Javeriana Cali.

DE: Rector de la Seccional
ASUNTO: Implementacién de la “Linea Etica” en la Javeriana Cali.
FECHA: 22 de febrero de 2021.

Un saludo cordial:

La Pontificia Universidad Javeriana reconoce en todo su cuerpo normativo un conjunto de valores,
principios, normas o directrices que deben inspirar y orientar su labor y enmarcar su responsabilidad ante
la sociedad y por lo tanto procura que, sus actuaciones, las de sus colaboradores y grupos de interés estén
acordes con ellos.

En este sentido, se estima que el comportamiento ético es una obligacion de todos, independientemente
del cargo que se desempefie o la relacion que se tenga con la Universidad.

Por lo anterior y siguiendo practicas lideres que nos ayuden en la gestion, se ha implementado una Linea
Etica para la Javeriana Cali, la cual es una herramienta que facilitara el reporte, tramite y seguimiento de
denuncias, para que profesores, estudiantes, colaboradores, egresados, proveedores, terceros, usuarios y
demas partes interesadas, den a conocer situaciones que involucren un comportamiento ilegal o inadecuado
relacionado con la Javeriana Cali.

Las denuncias se tramitaran dando estricto cumplimiento a los “Lineamientos para la Linea Etica” los
cuales acompafian esta circular en el Anexo No. 1.

Para acceder a la Linea Etica podréa hacerlo a través de la pagina web de la universidad en el siguiente
enlace: https://www.javerianacali.edu.co/linea-etica

Las denuncias o reportes se haran a través del correo: linea.etica@javerianacali.edu.co

Solo me resta invitarlos a apropiar esta nueva herramienta que nos ayudara a mantener una gestion
transparente y que redundara en el beneficio de todos.

Atentamente,

fowi

Luis Felipe Gomez Restrepo, S.J.
Rector de la Seccional
Rectoria
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Anexo No.1. - Circular N° 3/2021

Lineamientos para la Linea Etica de la
Pontificia Universidad Javeriana Seccional Cali

1. Aspectos generales.

La Pontificia Universidad Javeriana reconoce en todo su cuerpo normativo un conjunto de valores,
principios, normas o directrices que deben inspirar y orientar su labor y enmarcar su
responsabilidad ante la sociedad y por lo tanto procura que, sus actuaciones, las de sus
colaboradores y grupos de interés estén acordes con ellos.

Seglin su mision institucional se propone “la formacion integral de personas que sobresalgan por
su alta calidad humana, ética, académica, profesional y por su responsabilidad social; vy, la
creacion y el desarrollo de conocimiento y de cultura en una perspectiva critica e innovadora, para
el logro de una sociedad justa, sostenible, incluyente, democratica, solidaria y respetuosa de la
dignidad humana”. (Mision de la Pontificia Universidad Javeriana)

En este sentido, se estima que el comportamiento ético es una obligacion de todos,
independientemente del cargo que se desempefie en la Universidad. Por tanto, en todas las
actividades o actuaciones que tengan relacion con la Universidad, se deberd actuar con ética,
honestidad, integridad, transparencia, respeto por las personas y con un sentido de justicia y
responsabilidad, tanto en lo profesional, como en lo personal.

2.Objetivo.

La linea ética de la Javeriana Cali, tiene como fundamento las disposiciones juridicas, las
orientaciones, las politicas, las directrices, las normas y los procedimientos adoptados, con el
objetivo de fomentar una cultura ética de transparencia y legalidad, a través del reporte de acciones
0 situaciones que puedan menoscabar o afectar los valores o intereses de la Universidad, de las
personas naturales o juridicas que tengan un vinculo con ella, referidas a las actividades
académicas, del medio universitario y administrativas.

3. Alcance.

La linea ética de la Javeriana Cali se implementa como una herramienta de buen gobierno
universitario que facilitara el reporte, tramite y seguimiento de denuncias, para que profesores,
estudiantes, colaboradores, egresados, proveedores, terceros, usuarios y demas partes
interesadas, den a conocer situaciones que involucren un comportamiento ilegal o inadecuado
de un colaborador o un tercero relacionado con la Javeriana Cali, que contravenga lo establecido
en las normas internas o externas.
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De acuerdo con las disposiciones juridicas, las orientaciones, las politicas, las directrices y
derecho interno de la Universidad, para efectos del presente documento se reconocen como
principios institucionales, la honestidad, la lealtad, la responsabilidad, el trato equitativo, la
integridad, la objetividad, el respeto, la buena fe, la transparencia, la proteccion del medio
ambiente, entre otros.

A continuacién, se realiza un listado no taxativo, sino meramente enunciativo, orientador y
pedagdgico sobre las situaciones que pueden configurar conflictos éticos que deberan ser objeto
de reporte:

- Actos de corrupcion, soborno o fraude.

- Uso, destinacion o apropiacién indebida de activos de la Universidad.

- Manipulacion o alteracién de cifras o reportes financieros u operativos.

- Violacién a los sistemas de informacion y uso no autorizado de software.

- Uso no autorizado de informacion reservada, confidencial, bases de datos, entre otros.

- Lavado de activos y financiacién del terrorismo.

- Conflictos de intereses.

- En general, todo acto que constituya el incumplimiento de leyes y regulaciones, tanto
internas como externas.

Parégrafo. La linea ética constituye un medio de denuncia que no sustituye los procedimientos
especiales adoptados por la Universidad para atender problematicas particulares como son: el
acoso laboral, los casos de violencias y discriminacion o el sistema de peticiones, quejas,
reclamos, solicitudes y felicitaciones (PQRSF).

Por tanto, se debe resaltar que estas denuncias se deberan radicar a través de los canales oficiales
establecidos por la Javeriana Cali, dando cumplimiento a la regulacion vigente para cada tramite
especial.

4. Tramite para denuncias y responsables.

Las denuncias que se reporten a través de la linea ética de la Javeriana Cali se ajustaran al
siguiente tramite:

a) Correo para denuncias. Las denuncias seran recibidas a través del correo electrénico
linea.etica@javerianacali.edu.co

b) Administracion. La administracion y seguimiento de este correo estard a cargo del
Rector de la Pontificia Universidad Javeriana Cali y por el Secretario General de la
Seccional y Sponsor de la Auditoria Interna.

c) Confidencialidad. Las denuncias y la informacion complementaria seran tratadas con
absoluta confidencialidad y reserva, garantizando la proteccion de la identidad de la
persona que realiza la denuncia.
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d) Tramite y tiempo de respuesta.

Los administradores revisaran periodicamente el buzon del correo electronico de la
linea ética, analizaran y clasificardn las situaciones y acciones reportadas, para
determinar cudles de estas son susceptibles de ser investigadas.

. Toda la informacion recibida a través del buzon de denuncias se considera

confidencial y solo se utilizard para adelantar las indagaciones o investigaciones
necesarias, con el proposito de esclarecer los hechos objeto de la denuncia, sacar
conclusiones e implementar los correctivos, soluciones y demas medidas necesarias
de acuerdo con los hallazgos o riesgos identificados.

El Secretario General de la Seccional y Sponsor de la Auditoria Interna dara
respuesta a quien reporta la denuncia dentro de los 15 dias habiles posteriores al
recibo de la misma. En la respuesta se confirmara el recibo de la denuncia y
expondra brevemente su procedencia o improcedencia.

. De las denuncias se llevara un registro en el cual se consignaran los resultados y

conclusiones de las investigaciones.

. El registro podra ser examinado por los integrantes del Sistema de Control Interno

de la Universidad Javeriana.

Fin del documento.

Dado en Cali el 22 de febrero de 2021
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