Javeriana Cali
JAVERTANA EN CIFRAS
2025

Doctorudos 4 | ]7 Especializaciones
Muestnus 23 9  Esp. Médico-quirirgicas
Pregrudos umversnunos 27 1 Pregrados fecnolgicos

Profesores



Proposito Superior

Inspiramos y contribuimos a la transformacién de seres
humanos, comunidades y territorios para forjar la regién,
el pais y el mundo que sofiamos.

La Pontificia Universidad Javeriana es una institucién catélica de
educacién superior, fundada y regentada por la Compadia de
Jests, comprometida con los principios educativos y las
orientaciones de la entidad fundadora.

Ne) Ejerce la docencia, la investigacién y el servicio con excelencia,
‘A como universidad infegrada a un pais de regiones, con
s perspectiva global e interdisciplinar, y se propone:
¢ |a formacién integral de personas que sobresalgan por su alta
calidad humana, ética, académica, profesional y por su
responsabilidad social; y
® la creacién y el desarrollo de conocimiento y de cultura en una
perspectiva critica e innovadora, para el logro de una
sociedad justa, sostenible, incluyente, democrdtica, solidaria'y
respetuosa de la dignidad humana.
= Lo Javeriana Cali serd reconocida como una universidad
108 innovadora que genera incidencia e impacto para aportar
-ﬂ% significativamente a la sostenibilidad del pais desde el
= °  suroccidente colombiano.
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Redlizar las funciones de
docencia, investigacién,
servicio y gestién con impacto
transformador en personas,
comunidades y territorios, para
buscar la reconciliacién, la
convivencia y la sostenibilidad.

Construir y fortalecer relaciones
significativas y perdurables, de
manera innovadora, con las personas,
las comunidades, las empresas, las
organizaciones y la institucionalidad
p(J%“cc, a nivel local, nacional y global
para asi multiplicar la incidencia de la
Javeriana Cali.

Lograr el fortalecimiento
institucional y de la Comunidad
Educativa de manera que se
logre un equilibrio virtuoso de
las dimensiones humana,
ambiental, financiera y digital.



PRESENTACION

Apreciada comunidad javeriana:

En este documento presentamos los datos mds
relevantes de la gestién 2025, un afio marcado
por grandes desafios en innovacién educativa,
sostenibilidad e investigacién, entre otros.

También fue un periodo en el que cerramos nuestra
planeacién ‘Una universidad transformadora’ 'y
continuamos avanzando con paso firme hacia un
futuro esperanzador, transformando vidas no solo
de quienes recorren nuestros pasillos y aulas, sino
también de una regién y un pais a los que
impactamos positivamente con responsabilidad y
compromiso.

Estas pdginas evidencian nuestro crecimiento y
alcance, y nos iluminan sobre los desafios que
enfrentaremos en el futuro cercano. Todo ello, en el
marco de una nueva planeacién, en la que
trabajaremos de manera mds articulada con la
Sede Central, guiados por un nuevo Propédsito
Superior y unas Megas que nos impulsan hacia el
manana.

Cordialmente,

Vicente Durdn Casas, SJ.

Rector de la Seccional



dJaveriana o
Biodiversa 29

Nuestras acciones
permiten el cuidado de
los recursos naturales.

Ademas, desde la
educacion construimos

un mundo mas
sostenible.

“Lo que mas destaco es
que nuestros estudiantes
pudieron sortear los
retos que se presentaron
y sacar adelante la
actividad”: Mateo Lépez,
decano de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias.

Conocimos el valor de la
biodiversidad, nos
preocupamos y ocupamos
de las especies invasoras,
vivimos la ciencia al
alcance de todos, tuvimos
nuestro minuto verde y

estampamos la
biodiversidad.



ESTUDIANTES

“Total estudiantes )|

Pregrado
Posgrado

Especializacién

Especializacién
médico-quirdrgica

Maestria

Doctorado

Total

8.418
18%

2023

B
Muijeres Total
3.058 3.884  6.942
798 1.092 1.890
203 607 810
88 70 158
495 406 901
12 9 21
3.856 4976  8.832
8.576 8.832
19% 21% POSGRADO
PREGRADO
2024 2025

¥t Datos correspondientes al segundo semestre del afio.

Estudiantes
por profesor

19

estudiantes de
pre?rodo por
profesor equivalente
tiempo completo

24

estudiantes de pregrado
y posgrado por
profesor equivalente
tiempo completo

Grupos estudiantiles de la VMU

CULTURAL
35 grupos
2.710 estudiantes

DEPORTIVO

36 grupos
3.185

estudiantes

BIENESTAR
2 grupos
75 estudiantes

GRUPOS VMU
140 grupos
5.463 estudiantes

PE
39 grupos
675 estudiantes

PASTORAL
28 grupos
383 estudianes

VMU: VICERRECTORIA
DEL MEDIO UNIVERSITARIO

PE: PARTICIPACION
ESTUDIANTIL



ESTUDIANTES

«Pregrado
2023 2024 2025 ﬁ é

6930 6966 6942 [ 3.058 | 3.884 |

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ARQUITECTURA 39% 61%
ARTES VISUALES IIFITA 79%
BIOLOGIA 38% 62%
CIENCIA POLITICA 40% 60%
COMUNICACION
CONTADURIA PUBLICA
DERECHO 41% 59%
DISENO DE COMUNICACION VISUAL IIFATA 79%
ECONOMIA 79% 21%
ENFERMERIA EZA 81%
FILOSOFIA
FINANZAS
GASTRONOMIA Y ARTES CULINARIAS
INGENIERIA BIOMEDICA
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION 84% 16%)
INGENIERIA ELECTRONICA 79% 21%
INGENIERIA INDUSTRIAL 64% 36%
INGENIERIA MECANICA 79% 21%
MATEMATICAS APLICADAS
MEDICINA 33% 67%
MERCADEO 41% 59%
NEGOCIOS INTERNACIONALES 55% 45%
NUTRICION Y DIETETICA INEZA 81%
PRODUCCION AUDIOVISUAL INTERACTIVA
PSICOLOGIA
TURISMO
TECNOLOGIA EN DANZA Y ARTES DEL MOVIMIENTO EFA 87%

Tasa de desercién promedio anual

3,1% 2.8% 3,1% Estudiantes que no se encuentran
matriculados por dos o mds

T periodos consecutivos. Calculado

por la Oficina de Planeacién con

2023 2024 2025 criterios institucionales.



PROFESORES

Comunidad
- profesoral
Total profesores
Total Por género
1.355 1.362 1 432 Flonte Y e
1087 i
8 43%
2023 2024

Hora
cdtedra 57%

Evolucién de profesores planta por nivel de formacién

fe
49% 52% i
con titulo
de doctor
185 193 l:Z
-— . 143
? 5 7
3 3 3
2023 2024
—&—Maestria/Esp. Clinica ~#—Doctorado/Segunda Esp. Clinica
Profesional

Especializacién

A\
1" 2020 [IEEEA STV 2020 I

Profesores Profesores que
cursando regresaron
doctorado

con titulo de doctor



EGRESADOS

Egresados
2.227
BT
2023 2024 2023 2024 2023 2024
@ Pregrado 2} Posgrado Totales

(=

560 |__1.082]
- { 620 1367

Total 1.269 Total 1.180 Total 2.449

(3]
¢ ¢

(<]

Iz Relacionamiento
@ 1082 ©

egresados egresados participaron
] 50 en la base de datos en enCUGntl’OS
de emprendedores. presenciales.

-I 6 -I 3 egresados participaron de
las actividades de la VMU.

Empleabilidad D@ Prdctica estudiantil
.. (1.044 estudiantes
Feria virtual matricularon en el 2025 la

amggqlurclz ‘Prdctica
estudiantil’
Lonzomlento. N

de la plataforma

Talento+

736
ofertas
laborales
publicadas

E| erégqnche |nmed|q'ro de los
estudiantes en la misma
organizacién donde finalizan

Implementacién de la Cu prdctica estd en un 33%.
Ruta de Empleabilidad




INVESTIGACION . .,
Investigacion

64 65
> Semilleros de
B investigacién

2023 2024

B @ Eovcions 1076
B e 1065

=S| .
Camd a semilleros

Cm?

=
J

PN

investigadores

gizy

Publicaciones en medios
de alto impacto

Ny

1)

221
186 191
102I I I
2023 2024

WoS  m Articulos Gnicos



Resultados de B “
la medicién
de MinCiencias A l 9

grupos

Investigadores
categorizados

28 30

“1 | =l
2023 2024
M Senior M Asociado Junior

INVESTIGACION

71

de los grupos
estdan en las mas
altas categorias
(A1yA).

30

28

2025

Centro Javeriano de Innovacién y Emprendimiento

Cl+E

Linea de Mentalidad y cultura
No. de experiencias

Linea de Formacién

Indicadores No. de cursos y practicas
esl‘rql‘égicos de nacional e internacional
la ges'l‘ién de Linea de Incubacién
innovacion y No. de empresas

emprendimiento tradicionales incubadas
No. de empresas cientificas
y tecnolégicas incubadas

Linea de Transferencia

No. de tecnologias activas en ruta

2023

2024 2025

2023 2024 2025

Licenciami / Tecnologias activas 2/30 8/45 5/51

Empresas de base tecnolégica incubadas / Cohortes 19/1 46/2 26/60

Estudiantes / Proyectos de

innovacién abierta (e: PDP - Project Development Product) 99/6 94/7 136/10

Personas participando en actividades del CI+E 1.440 1.877 2.695
51 tecnologias activas en ruta de transferencia | [ Concesién de 3
organizadas en 21 paquetes tecnolégicos nuevas patentes

11



Semestre Diagonal, marcando una transformacién
hacia un modelo de innovacién educativa con mayor
alcance, flexibilidad curricular y continuidad a lo
largo del semestre académico.

DIAGONAL P

Miralo distinto, hazlo diferente

SEMESTRE Para el afio 2025, la Semana Diagonal evolucioné a

* Mds de 1.800 estudiantes de programas de pregrado.
* Mds de 40 empresas y aliados externos.
* 130 profesores (planta y cétedra)

INTERNACIONALIZACION

Movilidad internacional de
estudiantes en doble via

AW Enirante =2 Saliente
/%4 <« 491

| 215 910 | l 340
@ 2023 2024 @ 2023 2024
Convenios internacionales Nuevos destinos

destacados para el
Semestre Académico

Friedrich - Alexander -
Convenios Nuevos Universidades Paises a U;ive:si?é?, Erlxangen B
infernacionales Convenios /instituciones aliadas Nirnberg Justus
HH Liebig - Universitéit Giessen,
Redes para la movilidad Lt
1 Uniwersytet Szczecinski /
), i INTERNATIONAL ASSOCIATION W University of Szczecin
IS OF JESUIT UNIVERSITIES [
/ r Escuela Superior Politécnica
= @ del Litoral, Espol
A ej ‘;' Fundacién Universidad de las
/{( S @ Américas Puebla, Udlap
éhaa(r:‘ifni;g ‘ 4 + University of Durham

@ Universidad de Coimbra
Dchln S Rﬁﬁﬁ‘;‘fe' & Universidad del Pafs Vasco/
RO R = Euskal Herriko Unibersitatea

SUGAR u.p"“°

12



RESPONSABILIDAD SOCIAL

forja 2% 9]

L

Carreras Asignaturas
. vinculadas
para el Cambio
Social y la Paz Participaron
3.124 , 66
2 . ) estudiantes  profesores
oo Redes aliadas
e Centro Latinoamericano de 9 Proyectos
Aprendizaje y Servicio Solidario, < Aprendizaje
Clayss Servicio
e Uniservitate
()5 Carreras
® Jesuit Worldwide Learning, JWL [%@f» vinculadas ]
* Red de universidades catélicas de
Colombia, RUCC

J

() * Diplomado ecoturismo: 40 graduados
_ ‘ ~ Inicio del diplomado de Liderazgo para la Paz
Jesu Worldwide e o Global english language: 102 participantes

g Fondo

} San Francisco

! Javier

Proyectos 2025:

® Herramientas para la estimulacién neurolégica en bebés prematuros:
bipedestadores y juguetes sensoriales basados en Snoezelen, de Viviana Marcela
Posada Pérez - Facultad de Ingenieria y Ciencias.

® Transformando residuos plésticos en un futuro sostenible para las comunas del
sur-occidente de Cali, de David Serje Martinez - Facultad de Ingenieria y Ciencias.

® Apoyo técnico a acueductos comunitarios del Suroccidente Colombiano, de César
Camilo Cafién - Facultad de Ingenieria y Ciencias.

o Ciudadania alimentaria: aprendizajes en alimentacién y nutricién para el
autocuidado de gestoras y cocineras de comedores comunitarios en la comuna 6 de
Santiago de Cali, de Alexandra Pava - Facultad de Ciencias de la Salud.

® Cuidar de mi para cuidar de mis estudiantes: filosofia aplicada al bienestar docente
de la I.E. Alvaro Echeverry Perea, de Maria Sdnchez y Angela Lépez - Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales.

® Murales Rurales de Fernando Arboleda Aparicio — Facultad de Creacién y Habitat.



INSTITUTOS

4 oo

24 municipios
priorizados de Narifio.

32 lideres formados

en diplomado.

24 graduados en

liderazgo social.

1 proceso restaurativo Rio
Cauca; 9 paises en SIPE. J

10 instituciones clave (Red
Universidades por la Paz y
Naciones Unidas). J

17 s
o
05 0mETOS

6m|cn5

Logros:

Produccion cientifica:

9 articulos cientificos publicados
en 2025, distribuidos en las lineas de
nanoescala, ambiente, salud y nutricién.
8 articulos sometidos y 10 en
proceso de preparacién en diversas
lineas estratégicas del Instituto.

Captacién de $22.883

recursos para
investigacion:

millones
de pesos

B 45 lideres cursando maestrio.} £

gestionados entre 2022 y 2025

Instituto de
Estudios
Interculturales

° UNIVERSIDAD JAVERIANA
Cali

==
== - .
Fortalecimiento de economias
comunitarias con 6 emprescs.J

10 mssios

[ Comunidades indigenas,
P cofrodescendientes y campesinas
en procesos formativos y de
idlogo. J

Programas dirigidos a victimas
del conflicto armado y firmantes
e paz. J

4 espacios de

didlogos sociales. |
2.404 participantes. |
92 encuentros. |

3 didlogos principales. |

Innovacién y propiedad intelectual:

2 patentes de invencién vigentes:
-Método para elaborar un sensor biomodificado
para deteccién y medicién de agentes patégenos.
-Dispositivo para la medicién electrénica y
electroquimica de concentraciones de andlitos en
muestras bioldgicas.

1 solicitud de patente en evaluacién
para deteccién del Virus del Papiloma
Humano, VPH.

1 diseiio industrial licenciado
(Phenoagro) para produccién tecnoldgica.

99% de los recursos
provenientes de financiacién

internacional, incluyendo
fundaciones como Rockefeller, Bezos
Earth Fund y Fundacién Gates.




PRESENCIA NACIONAL

Instituto de
Estudios
Interculturales
PS UNIVERSIDAD JAVERIANA .
Cali

Centro de Consultoria

39 proyectos de investigacién aplicada
y de consultoria impactaron en los
siguientes Objetivos de Desarrollo
Sostenible, ODS:

«®2 0, Mediante 11 proyectos de
l' ‘] consultoria se beneficiaron:

10 organizaciones:
5 entidades pdblicas
3 empresas privadas

!

\chipilago de Son Andiés, 2de cooperacion infernaciona
Providencia y Santa Cotaling

EDUCACION
DECALIDAD

Educacién Continua
2 9.356

o personas impactadas,
DEGENERD 37] a través de las

ivi diferentes
Fqclgivelgggi,s modalidades:

cerradas). 236 programas abiertos.

AGUALINPIA 135 programas cerrados.

Y SANEAMIENTO

\ Y
nozonss Lideres formados

- en programas
=) académicos

1 DESIGUALDADES.

v

ACCIN
POREL CLIMA

L& 4

Procesos de
Se reportaron 24 didlogo

municipios vincul ili
15 ™ 16 7 usmen 1) iz SRS VAad ados a facilitados
DE ECOSISTEMAS EINSTITUCIONES LOGRAR procesos formativos
‘TERRESTRES SOLIDAS L0S OBJETIVOS



MEDIO UNIVERSITARIO

Participacién de estudiantes

por facultad en las actividades de la
Vicerrectoria del Medio Universitario, VMU

)
Cultural ‘(‘e‘c’
21%

Pastoral
21%

Personal administrativo participante
en actividades de la VMU

81%
756.5

2023 2024

ol
Deportivo

30%
3.434

Total
estudiantes
participantes
en la VMU

FCEA 5%

5.886 (67%)
de 8.832

Bienestar
25%
2.856

%o
[
0]

2

9y Y304

FCEA: Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
FCS: Facultad de Ciencias de la Salud

FHCS: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

FIC: Facultad de Ingenieria y Ciencias

FCYH: Facultad de Creacién y Hébitat

PE: Participacién Estudiantil

Profesores planta

Profesores catedra
en actividades de la VMU

en actividades de la VMU

18% 16%
206 174

2023 2024 2023 2024

u Parficipantes 1 No participantes



MEDIO UNIVERSITARIO

Logros VMU

Desde 2025, la Javeriana Cali se integré (/r\\\\\_
al comité organizador de las Jornadas (\Q\\\‘\\SD
de Reflexién Universitaria JAVERIANO

Javeriana Colombia, participando en
su disefio, planificacién y realizacién. La
Seccional contard con 50 personas en el
encuentro anual.

Se reubicaron en el primer piso del
Edificio Administrativo las oficinas
de la Vicerrectoria del Medio Universitario
y del Centro de Expresién Cultural.

Se realizaron reuniones diagnésticas con
los centros de la Vicerrectoria del Medio
Universitario para su nueva estrategia de
comunicacién, contribuyendo al
crecimiento de més de 3.000 nuevos
usuarios en comunidades digitales
y a los niveles de interaccién.

Participacién estudiantil

Logros:

Reactivacién y fortalecimiento de espacios de
participacién y corresponsabilidad, como el Comité de
Civdadania y Participacién Estudiantil.

Se fortalecié el vinculo con la Sede Central y con los
grupos estudiantiles de esta, favoreciendo la articulacién,
el intercambio de experiencias y la integracién entre
liderazgos estudiantiles.

Aprobacién del presupuesto para el redisefio del espacio

ara la participacién estudiantil, con el propésito de
Erindcr a los estudiantes un lugar seguro, inclusivo y
significativo de encuentro.



MEDIO UNIVERSITARIO

CENTRO DE

BIENESTAR

Participantes
de la comunidad educativa

4.975
38% 4.108 3.901
32% 30%

2023 2024
u # Participantes

<

CENTRO de
EXPRESION
CULTURAL

Participantes
de la comunidad educativa

5.603
37% 53209/7 4.433
29%

2023 2024
u # Participantes

~

Logros

@© Se consolidé una apuesta

institucional orientada al cuidado, la
creacion de entornos protectores y el
fortalecimiento del sentido de
comunidad javeriana, con
intervenciones en campus como
‘Detras de cada pantalla hay alguien
como t0’, ‘Gestar la vida’, ‘Cuidando
la salud sexual’ y el juego
‘Guardianes de la Javerianidad’.

© Se participé el XIV Congreso

Latinoamericano sobre el Abandono
en la Educacion Superior, Clabes y
en el VIl Encuentro Nacional de la
Red Ciesd, posicionando a la
universidad como referente nacional
en précticas innovadoras orientadas
a la integracién, inclusién y
permanencia de estudiantes.

Logros

El Festival de Coros Javeriano,
en su edicién XV, bajo el lema
‘Cantos de Fraternidad’ ofrecié
nueve conciertos gratuitos en
distintos escenarios de Cali y la
region.

El programa Prisma consolidé
la mediacién artistica como
metodologia innovadora en la
formacién universitaria,
interviniendo 5 facultades, 1
departamento y 2 centros,
acompaiiando mds de 100
asignaturas, 60 docentes y
3.200 asistencias.



CENTRO

MEDIO UNIVERSITARIO

Logros

DEPORTIVO ¢« paricpecin il eauio ce

\/

Participantes
de la comunidad educativa

5.097
o 4 552 4250
31%

2023 2024

K # Participantes

~

/

CENTRO

PASTORAL

SAN FRANCISCO

JAVIER

/ Participantes
de la comunidad educativa

4853
4541
o an B 41
¢ 31%

2023 2024

\ u # Participantes

~

wushu de la Javeriana Cali en la
primera edicién del FISU América
Combat Sports Lima 2025
representé un hito en la
internacionalizacién deportiva
institucional.

. Javerianos sin fronteras es un

proyecto formativo que, mediante
estrategias lodico-recreativas,
sensibilizé a estudiantes sobre
diversas realidades sociales y
fortalecié sus habilidades
psicosociales y compromiso social.
Se desarrollé en los barrios Alto
Népoles y Comuneros |, con 57
estudiantes.

Logros
& La Javeriana Cali, a través del

Centro Pastoral San Francisco
Javier, consolidé la Semana
por la Paz 2025 con més de
20 actividades, 17
dependencias y mas de 1.000
participantes. Lideré 25
eventos que fortalecieron el
protagonismo juvenil y el
didlogo por la dignidad y la
esperanza.

& Se desarrollé la linea base del

voluntariado en Colombia, con
cerca de 2.000 voluntarios y
1.300 organizaciones, en
alianza con el Sistema
Nacional de Voluntariado y
entidades internacionales.



RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

@.@ Sello Editorial Javeriano
t 24 libros publicados, ]

Aprobacién de 12 libros para
indexacién en Web Of Science.

3 gublicociones seriadas
Y

en coedicién.

Recursos de aprendizaje

(Centro de Recursos B%Sf,i, Scle ﬁ%@@

para el Aprendizaje

y la Investigacién, CRAI) 62 EM *Q@

Libros y monografias
Tiulos:  56.182 [gfﬁtgﬁe recursos 122,441 ]
Volomenes:  78.509 9 ' Sesiones

Usuarios formados: Capacitaciones grupales:  4.910
= A fzggggﬁgf"955.784 Asesorias personalizadas: 874

ACOMPANAMIENTO

[ﬁEANETg MOOCs ofertados en 2025

(Cursos masivos abiertos en linea)
5 Nuevos J)rogrumas virtuales

Paises
22 impactados
aprobados por el Consejo

5 80 Personas
Directivo de la Secciona o certificadas

29 Asignaturas disefiadas parg 280 . 580 Participantes

programas en modalidad virtual

7 Programas de tj:o_s rado que se estudiantes
ofertan en modalidad virtual . acompaiados

estudiantes de distintos
programas académicos,
g obtuvieron la certificacion

del curso Formacion de
Monitores Académicos

6 'I 5 Asistencias de profesores
en el plan de formacién

20




ACOMPANAMIENTO

participaciones de estudiantes en las A
actividades del Centro Magis en A A
temdticas como: planeacion para el €

aprendizaje, mofivacion para
aprender y habilidades para esiudlar)

programas académicos, 13 de pregrado y 22 )
35 de pos%rudo o el (f?scrrollo de reflexiones ﬁ NL CENTRO
orientadas a la cualificacién y mejora CNEE MAGIS

continua a nivel micro-curricular. )

actualizados, de - —
393 los cuales, 352 credenciales digitales
se encuentran en disefiadas en colaboracién

syllabus e ontlinall ’ con distintas facultades.
(—)
\
grofesores de la facultad de Ciencias de la it
alud participaron y se certificaron del

Diplomado Docencia Javeriana en Salud.

- @

—

CentrodeEscritura
Javeriano

2 versiones del taller
Se acompaiié a 1.975 estudiantes a mejorar sus de' preparacién Saber
habilidades de Lectura, Escritura y Oralidad — LEO, a través mas para Sober. Pro
de diferentes servicios: con 7?8 estudiantes
IR o inscritos.
¢ 1.016 tutorias distribuidas asi: 981 tutorias individuales
o grupales y 35 tutorias en el aula (717 en pregrado y Acompafamiento a
141 en posgrado). En total, 694 estudiantes de pregrado y 45 profesores a fravés
55 de posgrado asistieron a tutorias. de asesorias
* 109 talleres que atendieron a 1.234 estudiantes (1.096 individuales y talleres.
de pregrado y 138 de posgrado). 94 de estos talleres se
realizaron en pregrado y 15 en posgrado.

Aro Atenciones Estudiantes atendidos

Sala de' . 2025 1.180 414
matemthqs Este es un espacio creado para los estudiantes,

CI = R' Q donde pueden consultar a expertos y resolver las
avius RICCI dudas que se presenten en las diversas
asignaturas de matemdticas de su carrera.
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Consejeria académica

La Oficina de Gestién Estudiantil ha venido priorizando en los dltimos
afios, el fortalecimiento de la consejeria académica como herramienta
indispensable para el seguimiento de la ruta de formacién de cada
estudiante, cuyas atenciones en el afio 2025 fueron:

FCS FCEA FCYH FHCS FIC

FCEA: Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
FCS: Facultad de Ciencias de la Salud Total
FHCS: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

FIC: Facultad de Ingenieria y Ciencias
FCYH: Facultad de Creacién y Habitat

[ Fecursos propios
[ 100% Py propios




RECURSOS FINANCIEROS

Inversiones para potenciar
la infraestructura del campus

310000 (i @0

isefi Remodelaci
~ MILLONES o i derid

* Refuerzos

Almendros
Eﬁ;ﬂg’:?lgj.déf d. Sala Internacional MBA - El

Guayacanes f"é"‘:: .
* Posible consfruccién: c“ v 9"d°'""°‘,’3 il
El Nogal (talleres de Aud!na. EASE’C"' oy taquilla
d‘ mantenimiento y uditorio ABC.
Salas de cémputo - Las

Renovaciones gria ET compros) Palmas
vaci * Rehabilitacién - 2
EcoCampus en planta fisica Casa Ceibas Porterias Almendros, CDL y

Villa Javier
lluminacion en auditorios FCS fase 1
Tuberia y aislamiento Casa Loyola efapa 1
aires acondicionados CGE y servicios universitarios
Sistemas locativos Lab. Multipropésito
Sistemas hidrosanitarios Talleres de Arquitectura
(carpinteria) - Las Acacias
ras
Lab. Gastronomia 2
Lab fotografia y coworking -
Las Acacias

* Desarenador

o Instalacién de pdneles
solares en el edificio Las
Palmas y en iOmicas

(estudio
patolégico+disefio)

Recursos financieros

78,5% 79,4% .
73,5% @5& 73,5% 747% 73,80%

Participacién Zalr‘ricipccién

de las el capita

matricu|as en humono en el

el presupuesto 2023 2024 presupuesto 5603 2024

Ingresos por servicios realizados en el afio

Consultoria
2025 4,5
2024 19,2
2023 34

En miles de
millones de pesos

Educacién Continua
2025 20,1
2024 16,6
2023 15,1

Alianzas para el desarrollo

Recaudo por donaciones: Esh:dfippigs Miemb‘?sddg ]
5 eneficiados
1.956 millones 73 a través de 160 f:ojlg\l:glri:no X;:;gn
donaciones Javeriano

g Ty =



INFRAESTRUCTURA

Tamafio del campus

Extensidn del terreno
de la universidad:

176.712 m?

25,44 m? por estudiante pregrado

96 Laboratorios
con 4.565 m?
AAA 125 Aulas de clase
AAA con 9.097 m?
9 Auditorios
ERR con 2.354 m?

-
L]

Computadores para estudiantes
en salas de cémputo

Equipos
de cémputo

Equipos de trabajo para
profesores y colaboradores

Cantidad préstamo de portdtiles

Reservas de aplicaciones virtuales

Dispositivos conectados simulténeamente
a la red inalémbrica

Presupuesto para proyectos de
sistemas de informacion

24

Areas verdes
87.226 m?

Area construida

i

Javesalud — Imbanaco +
Consultorio Juridico +
Centro Empresa + Casa
Santa Maria de los
Farallones IR

8.379 m> =Ll

Tol'ql g,éencstruidq
74.540 m?

Campus Pance

66.161 m?

18 Salas de computadores
con 1.334 m?

2023 2024

[ 32400 ] 2499

*Valor en millones de pesos




OFERTA ACADEMICA

Oferta académica
segun nivel de formacién

Especializacién .
Meédica Maestria

Ciencias

de la Salud 9 2

Ciencias
Econémicas 6
y Administrativas

Facultad Doctorado | Especializacion

Creacién y
Habitat

Humanidades
Ciencias
iales
Ingenieria
y Ciencias
Instituto

de Estudios
Interculturales

Para conocer sobre  [Ezi: EE
los programas de la

universidad,

escanea el QR:

Presencia en rankings

NA?IAK%GS Puesto en Cali 1
I PR | Puesto en Colombia 6

r WORLD WORLD |
UNIVERSITY L [UNIVERSITY |
World Univeraity Rankings RANKINGS 2| [EMRANKINGS
Puesto en Cali 2 Puesto en Cali Puesto en Cali 2

Puesto en Colombia 16 Puesto en Colombia 3 Puesto en Colombia 14
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OFERTA ACADEMICA

@ Pregrado

. Admlmstruclon. .
de Empresas B
SNIES: 1040

M}
Acreditacion: Res. 6415 I—-l e
Vigencia: de 22 Abr. 2022 por 8 afios.

® . , ¥ ¥
Biologia %

SNIES: 54562
Acreditacion: Res. 014246
Vigencia: de 23 Ago. 2023 por 6 aios.

Derecho ¥ ¥

SNIES: 10213
Acreditacion: Res.1100
Vigencia: de 3 Feb. 2023 por 6 afios.

Filosofia %%

SNIES: 54163
Acreditacion: Res. 3157
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 4 afios.

Ingenieria

Electronica
SNIES: 1043
Acreditacion: Res. 11581
Vigencia: de 17 Jul. 2018 por 8 afios.

o L3

A(521 é‘%ﬁ ""\
oo YR
Medidna %

SNIES: 54936
Acreditacion: Res. 21382
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 4 afios.

ABET

Programas acreditados
y de doble titulacién

5 @

Arquitectura ¥, ‘::

SNIES: 90368 &
Acreditacion: Res. 009425 ‘QH‘;”/
Vigencia: de 27 May. 2022 por 6 aiios.

Ciencia Politica

¥ r
vivezta Y
Hidicuoe 39, &2

SNIES: 11648
Acreditacion: Res. 17341
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 aios.

Disefio de
Comunicacion
Isua \5 1Y)
SNIES: 53296 @%« 2E
Acreditacion: Res.10784
Vigencia: de 27 Jun. 2024 por 6 afios.

Ingenieria Civil
SNIES: 8114

Acreditacion: Res. 24195
Vigenciu de 23 Dic. 2022 por 6 aiios.

Ingenieria
Ingustriul

SNIES: 1044

Acreditacion: Res. 3134
Vigenciu‘ de 01 Mar. 2021 por 6 aios.

?‘W@ Yy

g Y, &
ABET %A0% we

Negocios g¥
Internuclonules

SNIES: 101827
Acreditacion: Res. 4943
Vigencia: de 16 Abr. 2024 por 8 afios.

AEET

Univerzita
Hradec Kralové

Accreditation Board for
Engineering and Technology

Politecnico di
Torino, Italia

; nico di
Milano, ltalia

PANTHEON SORBONNE
Convenio de
Javeriana Bogoté

. Artes Visuales &

SNIES: 53475
Acreditacion: Res. 024581
Vigencia: de 27 Dic. 2022 por 6 aios.

@) Comunicacion
L

SNIES: 15808 Yy
Acreditacion: Res.21381 A&
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 6 afios.

Economia

SNIES: 10233
Acreditacion: Res. 4903
Vigencia: de 16 May. de 2017 por 6

Ingenieria de
Sistemas y
(omputacion

SNIES: 1042
Acreditacion: Res. 11482
Vigencia: de 6 Jun. 2025 por 8 aios.

0 @) ¥
A97 i% s &

. MuIemuhcus:s‘,::
Aplicadas
SNIES: 53052

Acreditacion: Res. 9423
Vigencia: de 27 May. 2022 por 6 afios.

Psicologia &

SNIES: 1039
Acreditacion: Res. 4904
Vigencia: de 16 Abr. 2024 por 8 afios.

S
i BS!



OFERTA ACADEMICA

Programas acreditados
y de doble titulacién

@ Maestrias

@ Maestria en @ Maestria en .

*14 de 18 programas
Ingenieria y Administracion B iy
i i creditacién ministrativas
Ciencias de Empresas et syt
SNIES: 117021 %, & SNIES: 53012 WEA‘/':‘CSGBS por
Acreditacion: Res. 17342 . Acreditacion: Res. 3244
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 afios. Vigencia: de 05 Mar. 2020 por 6 afios.
P - Acreditacién CNA (
vy¥ h ( (Consejo Nacional
RVE M de Acreditacién)

Otros programas de doble titulacién

Los convenios de doble titulacién permiten al estudiante obtener el
titulo de la Javeriana Cali, ademés del titulo del pregrado o del
posgrado de la universidad socia del exterior.

f Pregrado
‘j) Negocios Internacionales &g

SNIES: 101827 Reg. Cal. 4943

U Vigencia 16 Abr. 20%4 por 8 aiios

0

Ingenieria Mecdnica

SNIES: 106932 Reg. Cal. 25309
Vigencia: de 26 Dic. 2025 por 7 aiios.

Ingenieria Biomédica

SNIES: 108767 Reg. Cal. 16756
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 7 aiios

U

Maestria

Maestria en Derechos Humanos @

Cultura de Paz
SNIES: 101521 Reg. Cal. 16429
Vigencia: de 31 Jul. 2025 por 7 afios.

= Maestria en Finanzas (
U ) SNIES: 102758 Reg, Cal. 8430

Vigencia: de 01 Jun. 2020 por 7 afios. T

En total son 15 programas con doble titulacién.
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